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TENTANG
PENGESAHAN BUKU

STANDAR PEMBERIAN PENGHARGAAN PRESTASI MAHASISWA

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MATARAM

Dengan Rahmat Allah Subhanahu Wa Ta’ala
Rektor Universitas Muhammadiyah Mataram

a. bahwa rangka penyelenggaraan kegiatan kemahasiswaan dan alumni yang scjalan dengan
visi misi dan tujuan perguruan tinggi, maka dipandang perlu mengesahkan Pedoman
Kemhasiswaan dan Alumni sebagai acuan pembentukan dan pengesahan organisasi
kemahasiswaandan alumni di lingkungan Universitaas Muhammadiyah Mataaram;

b. bahwa untuk maksud sebagaimana tersebuut pada poin a di atas, maka perlu ditetapkan

dengan Keptusan Rektor.

Undang —Undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistim Pendidikan Nasional

}:

2. Undang-Undang No. 12 Tahun 2012 tentang Perguruan Tinggi

3. Peraturan Pemerintah nomor : 4 tahun 2017 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi

4. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor : 02/PED/1.0/B/2012 tanggal 24
Jumadil Awal 1433 H. 16 April 2012 M. tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah.

5. Statuta Universitas Muhammadiyah Mataram

6. Surat Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Mataram Nomor : 0109/

IL.3.AU/OQ/KEP /1/2021. Tentang Kode Etik Mahasiswa Universitas Muhammadiyah
Mataram.

7. Surat Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Mataram Nomor : 0107/ [1.3.AU / O
/ KEP /1/2021. Tentang Peraturan Disiplin Mahasiswa Universitas Muhammadiyah
Mataram.

Workshop Panduan Klaim Prestasi Mahasiswa yang diikuti oleh Kepala Biro. Kabag Di

Lingkup Biro Kemahasiswaan dan Alumni serta seluruh Wakil Dekan 1l se-Ummat tanggal

13 Agustus 2024 berdasarkan surat Undanagan nomor 195/11.3. AU/A/V111/2024.

MEMUTUSKAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MATARAM TENTANG
BUKU STANDAR PEMBERIAN PENGHARGAAN PRESTASI MAIIASISWA
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH MATARAM.
Dengan berlakunya Buku Buku Standar Pemberian Penghargaan Prestasi Mahasiswa
Universitas Muhammadiyah Mataram, maka ketentuan dan prosedur yang bertentangan
dengan keputusan ini dinvatakan tidak berlaku.
Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan. dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan
dalam keputusan ini akan dilakukan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Mataram
Pada Tanggal : 4 Rabiul Akhir 1446 H
8 Oktober 2024 M
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1. PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Prestasi mahasiswa merupakan suatu hal yang layak untuk diapresiasi

oleh selurun Perguruan Tinggi di Indonesia termasuk Universitas
Muhammadiyah Mataram (UMMAT). Oleh sebab itu UMMAT berkomitmen
untuk memberikan penghargaan kepada para mahasiswa yang berhasil
menorehkan prestasi di bidang akademik/non-akademik diberbagai tingkat
perlombaan baik lokal, regional, nasional dan internasional. Untuk menunjang
kegiatan pemberian penghargaan kepada mahasiswa berprestasi, maka dari itu
dibutuhkan sebuah buku pedoman yang dapat membantu bidang Pembinaan
Kreatifitas, Penalaran, Dan Prestasi Mahasiswa (PKP2M) dalam proses
pemberian penghargaan kepada mahasiswa berprestasi.

Bidang PKP2M merupakan bidang yang berada di bawah kendali Biro
Kemahasiswaan UMMAT yang memberikan pelayanan kepada mahasiswa
dalam bentuk peningkatan kompetensi mahasiswa, kompetisi mahasiswa dan
penghargaan. Selain menyediakan penghargaan bagi mahasiswa berprestasi
bidang ilmiah dan non ilmiah, bidang PKP2M bertugas untuk meningkatan
kompetensi mahasiswa melalui program sharing knowledge antar mahasiswa,
seminar atau workshop, entrepreneur, dan pelatihan, serta mengirimkan
mahasiswa untuk mengikuti kompetisi diberbagai tingkat perlombaan baik

lokal, regional, nasional maupun internasional.

B. Tujuan
Tujuan dari pembuatan Buku Pedoman Pemberian Penghargaan Prestasi
Mahasiswa ini yaitu :
a) Memudahkan bidang PKP2M dalam pemberian penghargaan kepada

mahasiswa berprestasi.
b) Memberi gambaran kepada mahasiswa atau pihak terkait mengenai
prosedur klaim penghargaan dan bentuk penghargaan yang akan diterima.
c) Membantu pihak yang terkait dengan prestasi mahasiswa UMMAT
dalam pelaksanaan tugasnya.



C. Manfaat
Berikut adalah manfaat dari pemberian penghargaan kepada mahasiswa

berprestasi di UMMAT :
1. Manfaat bagi Institusi

a.

Meningkatkan motivasi mahasiswa sehingga berpeluang menghasilkan

prestasi-prestasi yang lain.
Meningkatkan Pencapaian Indikator Kinerja Utama Perguruan Tinggi

Memberikan penghargaan kepada mahasiswa berprestasi di Universitas
Muhammadiyah Mataram (UMMAT) dapat membawa berbagai manfaat, baik
untuk mahasiswa itu sendiri maupun untuk institusi. Berikut adalah beberapa

manfaat dari pemberian penghargaan tersebut:

Motivasi dan Peningkatan Semangat : Penghargaan dapat meningkatkan
motivasi mahasiswa untuk terus berprestasi dan berusaha lebih keras dalam
studi mereka. Ini menciptakan lingkungan yang positif di mana mahasiswa

merasa dihargai atas usaha dan pencapaian mereka.

Pengakuan dan Apresiasi : Penghargaan memberikan pengakuan resmi atas
kerja keras dan dedikasi mahasiswa. Ini bisa memperkuat rasa bangga dan

kepuasan mereka terhadap pencapaian akademik atau kegiatan ekstrakurikuler.

Meningkatkan Daya Saing : Dengan adanya penghargaan, mahasiswa akan
merasa terdorong untuk bersaing secara sehat dan mencapai standar yang lebih
tinggi. Ini juga dapat mendorong mahasiswa lain untuk berusaha lebih keras

agar mendapatkan penghargaan serupa.

. Promosi Universitas : Mahasiswa berprestasi yang mendapatkan penghargaan

seringkali menjadi duta yang baik untuk universitas. Prestasi mereka dapat
mempromosikan UMMAT dan menunjukkan bahwa universitas tersebut

mendukung dan mengembangkan bakat mahasiswa.

Peningkatan Citra Institusi : Penghargaan yang diberikan kepada mahasiswa
berprestasi dapat meningkatkan citra dan reputasi universitas di mata publik,
calon mahasiswa, dan pihak-pihak yang relevan. Ini dapat menarik perhatian

dan minat yang lebih besar terhadap institusi.

Pengembangan Karir : Penghargaan dapat memberikan keuntungan tambahan
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dalam perkembangan karir mahasiswa. Misalnya, penghargaan bisa
menambah nilai pada resume mereka dan meningkatkan peluang mereka

dalam mencari pekerjaan atau melanjutkan pendidikan.

Ciptakan Lingkungan Akademik yang Kompetitif : Penghargaan membantu
menciptakan atmosfer akademik yang kompetitif namun positif, di mana
mahasiswa termotivasi untuk saling mendorong dan mendukung satu sama

lain dalam mencapai tujuan akademik dan non-akademik.

k. Peningkatan Keterlibatan: Mahasiswa yang merasa dihargai cenderung lebih

terlibat dalam kegiatan akademik dan ekstrakurikuler, yang pada akhirnya

dapat meningkatkan kualitas pengalaman pendidikan mereka di UMMAT.

. Manfaat bagi Mahasiswa

a.

Peningkatan Motivasi : Penghargaan dapat memberikan dorongan tambahan bagi
mahasiswa untuk terus berusaha dan berprestasi lebih baik. Merasa dihargai dapat
meningkatkan semangat dan dedikasi mereka terhadap studi dan aktivitas lainnya.

Pengakuan atas Usaha dan Prestas : Mendapatkan penghargaan adalah bentuk
pengakuan resmi atas kerja keras dan pencapaian mahasiswa. Ini memberikan rasa
pencapaian dan kepuasan pribadi, yang dapat memperkuat rasa percaya diri
mereka.

Kepercayaan Diri : Penghargaan dapat meningkatkan rasa percaya diri mahasiswa.
Dengan diakui sebagai yang terbaik dalam suatu bidang, mahasiswa merasa lebih
yakin dalam kemampuan mereka dan lebih siap menghadapi tantangan di masa
depan.

Peluang Karir yang Lebih Baik : Penghargaan dapat memperkuat resume dan
meningkatkan daya tarik mahasiswa di mata calon pemberi kerja atau lembaga
pendidikan. Ini bisa membuka pintu untuk peluang karir yang lebih baik atau
peluang studi lanjut.

Networking dan Koneksi : Penerima penghargaan seringkali mendapat kesempatan
untuk berinteraksi dengan tokoh-tokoh penting di bidang mereka atau di
lingkungan akademik. Ini bisa memperluas jaringan profesional dan sosial mereka.

Dukungan Finansial : Beberapa penghargaan mungkin datang dalam bentuk
beasiswa, hadiah uang, atau bantuan finansial lainnya. Ini dapat membantu
mahasiswa dalam menutupi biaya pendidikan atau kebutuhan pribadi.

Pengembangan Keterampilan : Proses menuju penghargaan seringkali melibatkan
pengembangan keterampilan penting seperti kepemimpinan, kerja tim, dan
kemampuan manajerial. Ini bisa menjadi pengalaman berharga yang memperkaya
kemampuan mahasiswa di luar aspek akademis.

Pengenalan dan Respek: Penghargaan seringkali diakui secara luas dalam
komunitas akademik dan dapat meningkatkan reputasi mahasiswa di lingkungan
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kampus. Ini bisa membawa rasa hormat dan pengakuan dari rekan-rekan dan
fakultas.

Inspirasi untuk Mahasiwa Lain: Mahasiswa yang mendapatkan penghargaan bisa
menjadi sumber inspirasi bagi rekan-rekan mereka. Prestasi mereka menunjukkan
bahwa kerja keras dan dedikasi dapat membuahkan hasil, yang bisa mendorong
orang lain untuk berusaha lebih baik.



2. KETENTUAN PENGHARGAAN MAHASISWA BERPRESTASI

No Kegiatan Prestasi Reward Bukti
1 TINGKAT INTERNASIONAL
Kegiatan Kompetisai Tingkat Juara 1,2, dan 3 Tingkat internasional : . Surat Keputusan
Internasional 1. Juara 1 maximal Penerima Penghargaan
1. Lomba ilmiah non ilmiah Rp. 2.500.000,- . Foto Kegiatan
(kelompok) 2. Juara 2 maximal | 3. Sertifikat/SK
2. Lomba ilmiah non ilmiah Rp. 2.000.000,- Penghargaan
(individu) 3. Juara 3 maximal | 4. Surat Undangan/Surat
Rp. 1.500.000,- Tugas (jika ada)
. TOR Proposal Kegiatan
(softcopy dan harcopy
jikaada)
. Mengisi form
https://forms.gle/CkD
KEz4KsmxTiiju5
2 TINGKAT NASIONAL
Kegiatan Kompetisai Tingkat Juara 1,2, dan 3 Tingkat Nasional : . Surat Keputusan
Nasional 1. Juara 1 maximal Penerima Penghargaan
1. Lomba ilmiah non ilmiah Rp. 1.500.000,- . Foto Kegiatan
(kelompok) 2. Juara 2 maximal | 3. Sertifikat/SK
2. Lomba ilmiah non ilmiah Rp. 1.000.000,- Penghargaan
(individu) 3. Juara 3 maximal | 4. Surat Undangan/Surat
Rp. 750.000,- Tugas (jika ada)
. TOR Proposal Kegiatan
(softcopy dan harcopy
jikaada)
. Mengisi form
https://forms.gle/CkD
KEz4KsmxTiiju5
3 TINGKAT PROVINSI

Kegiatan Kompetisai Tingkat

Nasional

1. Lomba ilmiah non ilmiah
(kelompok)

2. Lomba ilmiah non ilmiah
(individu)

Juara 1,2, dan 3

Tingkat Provinsi :
1. Juara 1 maximal

Rp. 1.000.000,-

2. Juara 2 maximal
Rp. 750.000,-

3. Juara 3 maximal
Rp. 500.000,-

. Surat Keputusan

Penerima Penghargaan

. Foto Kegiatan
. Sertifikat/SK

Penghargaan

. Surat Undangan/Surat

Tugas (jika ada)

. TOR Proposal Kegiatan

(softcopy dan harcopy
jikaada)

. Mengisi form

https://forms.gle/CkD
KEz4KsmxTiiju5




3. PROSEDUR PEMBERIAN PENGHARGAAN

A. Ketentuan Mahasiswa Penerima Penghargaan
Mahasiswa yang mendapatkan penghargaan adalah :

1.
2.

Mahasiswa yang mengikuti kompetisi

Mahasiswa yang mendapatkan apresiasi pada kompetisi yang diikuti selama menjadi
Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Mataram

Mahasiswa yang menjadi juara pada kompetisi yang diikuti dan dibuktikan dengan
sertifikat atau piagam penghargaan / kejuaraan

B. Prosedur Pemberian Penghargaan
Berikut merupakan prosedur yang harus dilakukan terlebih dahulu sebelum

mahasiswa mampu mendapatkan klaim penghargaan.

1.

g s~ o

Kunjungi Web ummat.ac.id
Pilih Domain Mahasiswa

. Pilih Form Pendataan Mahasiswa Berprestasi

Lalu mengisi Mengisi formulir https://forms.gle/CkDKEz4KsmxTiiju5
Konfirmasi pengisian berkas dengan mendatangi Ruangan Kepala Biro
Kemahasiswaan dan Alumni di lantai 3 Rektorat UMMAT

Berkas Asli diserahkan ke biro kemahasiswaan dan alumni untuk

verfifikasi dengan menggunakan map
Penghargaan akan diberikan melalui Biro Kemahasiswaan dan Alumni

UMMAT

C. Bentuk Penghargaan
Bentuk penghargaan yang akan diberikan kepada mahasiswa adalah :

a s wnhE

Uang Tunai

Piagam penghargaan Atau Sertifikat

Poin tugas khusus

Publikasi

Untuk point nomor 2, 3, dan 4 Menyesuaikan dengan ketetapan pimpinan dan
ketentuan yang berlaku


https://forms.gle/CkDkEz4KsmxTiiju5

6. SANKSI

Sanksi akan diberikan kepada mahasiswa UMMAT vyang telah mendapatkan
penghargaan, apabila kedapatan adanya pemalsuan dokumen terkait atau
melakukan hal-hal yang terlarang untuk mendapatkan penghargaan dari UMMAT.
Adapun sanksi yang akan diberlakukan yaitu :

1. Pembinaan.

2. Surat Peringatan.

3. Mahasiswa harus mengembalikan seluruh penghargaan yang telah

diberikan oleh UMMAT tanpa terkecuali.



Lampiran | Surat Pengajuan Klaim Prestasi

PENGAJUAN REWARD SERTIFIKAT
NAMA
NIM
HP/WA
FAKULTAS/JURUSAN
PRESTASI YANG DIPEROLEH
NAMA LOMBA / PERTANDINGAN
TANGGAL LOMBA PERTANDINGAN
TINGKAT LOMBA PERTANDINGAN : INDIVIDU / KELOMPOK *
PENYELENGGARA : KEMENRISTEK DIKTI / NON DIKTI
*Coret yang tidak perlu
JUMLAH FINALIS LOMBA ;
NAMA ANGGOTA/FAK/NIM/NO HP (JIKE KATEGORI KELOMPOK)
1.
2.
3.
4.
5. DST

Lampiran :
1. Foto kopi KTM
Foto kopi KTM
Foto kopi rekening tabungan
Fotokopi sertifikat Juara Lomba
Print bukti kemenangan (web+surat undangan) penyelenggara lomba
Print foto kegiatan lomba

N o v bk LD

Soft file foto kegiatan + scan sertifikat asli (di kirim ke emalil

kemahasiswaanummat@gmail.com dengan format nama_jenis prestasi lomba_juara

berapa_fakultas)


mailto:kemahasiswaanummat@gmail.com

